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Pristatymo eiga

Pazangos ir testinés veiklos islaidy atskyrimas:

1. Pazangos ir testinés veiklos iSlaidy atskyrimo matrica;
2. Pazangos ir testinés veiklos iSlaidy atskyrimas pagal finansavimo saltinj;

3. Pazangos ir testinés veiklos islaidy atskyrimas pagal indélj j strateginio
lygmens planavimo dokumenty jgyvendinimg;

4. Pazangos ir testinés veiklos isSlaidy atskyrimas pagal paskirtj;
5. Pazangos ir testinés veiklos islaidy atskyrimas pagal iSlaidy kartotinumg;

6. Detalesni pazangos ir testinés veiklos islaidy pavyzdziai.



Pazangos ir testinés veiklos islaidy atskyrimo matrica

1% kokio Saltinio bus j pri és jgyvendini ?
|
L7 Y v
I$ finansavimo Saltinio, nurodyto 15 kity finansavimo Saltiniy, 1% finansavimo Saltinio,
gairiy 1 priede nenurodyty gairiy 1 ir 2 prieduose nurodyto gairiy 2 priede
Pazangos priemoné | Ar priemoné prisideda prie NPP uzdaviniy I Testinés veiklos priemoné
igyvendinimo?
TAIP
Ar priemone fi j naujos viesosios paslaugos sukdrimas, Testinés veiklos priemoné }:
reikémingas esamos paslaugos efektyvumo irfar prieinamumo
i irfar jos kokybé gerini ?

|
F 3

Ar priemone finansuojamas paslaugos
perkélimas j elektoring erdve?

I
TAIP

Ar pri fii j viesojo
reorganizacija/optimizavimas ir/ar jos teikimo kokybés
tobulinimas?

I
TAIP

Ar priemone It viesojo inistravim
funkcijos perkélimas j elektronine erdve?
I

TAIP

Ar priemone inicijucjamas naujy iSmokuy ar lengvaty formy tam tikrai
gavéjy grupei ivedimas?
1

TAIP

Ar priemone inicijuojamas esamy iSmoky ar lengvaty tam tikrai paslaugy gavéju
grupei didinimas, kuris nesiejamas su teisés aktais numatytu indeksavimu ar
natiraliais tikslinés grupés dydzio pokyciais?

I
TAIP

Ar priemone finansuojamos vienkartinés stojimo | tarptautine
organizacija ar kitos Si iniy jsipareigoji
vykdymo iglaidos (ifskyrus narystés ir kitas periodines

imokas)?




Pazangos ir testinés veiklos islaidy atskyrimas pagal

finansavimo saltinj (1)

1 priedas.

Finansavimo Saltiniai, kuriais finansuojamos priemonés laikomos pazangos priemonémis:

2021-2027 m. ES strukturiniy fondy bendrojo finansavimo léSos (1.2.2.8.1);

2021-2027 m. Europos zemés ukio fondy bendrojo finansavimo lésos (1.2.3.1.53);

2021-2027 m. Europos jury reikaly ir zZuvininkystés fondo bendrojo finansavimo lésos
(1.2.3.1.54);

2021-2027 m. Vidaus saugumo fondo bendrojo finansavimo léSos (1.2.3.1.55);
2021-2027 m. ES struktariniy fondy léSos (1.3.2.8.1);
2021-2027 m. Europos zemés ukio fondy lésos (1.3.3.1.53);

2021-2027 m. Europos jury reikaly ir Zuvininkystés fondo léSos (1.3.3.1.54);
2021-2027 m. Vidaus saugumo fondo léSos (1.3.3.1.55);

[pavyzdys néra baigtinis]



Pazangos ir testinés veiklos islaidy atskyrimas pagal

2 priedas.

finansavimo saltinj (ll)

Finansavimo Saltiniai, kuriais finansuojamos priemonés laikomos testinés veiklos

priemonémis:

2014-2020 m.
2014-2020 m.
2021-2027 m.
2014-2020 m.
2014-2020 m.
2021-2027 m.
2014-2020 m.

ES struktUrinés paramos bendrojo finansavimo lésos (1.2.2.7.1);
ES techninés paramos bendrojo finansavimo léSos (1.2.2.7.2);
ES techninés paramos bendrojo finansavimo |éSos (1.2.2.8.2);
ES struktUriné parama (1.3.2.7.1);

ES techniné parama (1.3.2.7.2);

ES techninés paramos léSos (1.3.2.8.2);

Europos teritorinio bendradarbiavimo tikslo programos léSos (1.3.3.1.45);

[pavyzdys néra baigtinis]



Pazangos ir testinés veiklos islaidy atskyrimas pagal

indelj j strateginio lygmens dokumenty jgyvendinima ()

= Siekiant atskirti pazangos ir testinés veiklos priemones, svarbu atsizvelgti j tai, ar
priemoné prisideda prie konkreciy NPP uzdaviniy (kurie planuojami NPP ir perkeliami j
PP) jgyvendinimo.

= Jeigu priemoné neprisideda prie konkreciy NPP uzdaviniy jgyvendinimo, ji visada bus
laikoma testinés veiklos priemone.



Pazangos ir testinés veiklos islaidy atskyrimas pagal

indelj j strateginio lygmens dokumenty jgyvendinima (ll)

= Jeigu priemoné prisideda prie konkreCiy NPP uzdaviniy jgyvendinimo, reikalinga
jvertinti Sio indélio tipa:

» Jeigu priemonés veiklos padeda jgyvendinti konkrecCius NPP numatytus
uzdavinius ir pasiekti jy stebésenos rodikliy siektinas reikSmes, ji bus
laikoma pazangos priemone;

» Jeigu priemonés veiklos prisideda prie konkre¢iy NPP numatyty uzdaviniy
igyvendinimo uztikrinant esamos situacijos palaikymg, bet negali prisidéti
prie situacijos geréjimo, kuris numatytas nustatant stebésenos rodikliy
siektinas reiksmes, ji bus laikoma testinés veiklos priemone.



Pazangos ir testinés veiklos islaidy atskyrimas pagal

indelj j strateginio lygmens dokumenty jgyvendinimag (ll)

= Pavyzdys:
» NPP uzdavinys — 2.1 ,Matzinti pajamy nelygybe*;

» NPP uZdavinio stebésenos rodiklis — 2.1.2. ,Pajamy pasiskirstymo
koeficientas” (SADM /FM);

> Stebésenos rodiklio reikSmés (skirtumas kartais):
v’ 2019 m. 6,4; D mmmmm) Testinés veiklos priemonés
v 2025 m.5,7; mmmmmm) PaZangos priemonés

v/ 2030 m. 5.



Pazangos ir testinés veiklos islaidy atskyrimas pagal

paskirtj (I)
= Pazangos priemonémis laikomos tos priemonés, kurios apima bent vieng isS Siy iSlaidy
tipy:

» naujos vieSosios paslaugos suklrimo islaidas;

» esamos vieSosios paslaugos efektyvumo ir / ar prieinamumo didinimo ir / ar jos kokybés
gerinimo islaidas;

» vieSosios paslaugos perkélimo j elektronine erdve iSlaidas;

» naujos vieSojo administravimo funkcijos sukirimo islaidas;

» vieSojo administravimo funkcijos reorganizacijos / optimizavimo ir / ar jos teikimo kokybés
tobulinimo islaidas;

» vieSojo administravimo funkcijos perkélimo j elektronine erdve islaidas;

» naujy iSmoky ar lengvaty formy tam tikrai paslaugos gavéjy grupei jvedimo islaidas;

» esamy iSmoky ar lengvaty tam tikrai paslaugy gavéjy grupei didinimo (kai jis nesusijes su
teisés aktais numatytu indeksavimu ar naturaliais tikslinés grupés dydzio pokyciais) islaidas;

» vienkartines stojimo j tarptautine organizacijg ar kitas panasias tarptautiniy jsipareigojimy
vykdymo iSlaidas (iSskyrus narystés ir kitas periodines jmokas).

= Detalus pazangos iSlaidy pavyzdziy sgrasas yra pateikiamas Pazangos ir testinés veiklos iSlaidy
atskyrimo gairése.



Pazangos ir testinés veiklos islaidy atskyrimas pagal

paskirtj (II)

= Testinés veiklos priemonémis laikomos tos priemonés, kurios apima bent vieng i$S
Siy islaidy tipy:

» esamos viesyjy paslaugy kokybés ir apimties uztikrinimo palaikymui
reikalingas islaidas;

» esamy vieSojo administravimo funkcijy ir jstaigos vykdomy funkcijy
vykdymo uztikrinimo islaidas;

» esamy iSmoky ir / ar lengvaty tam tikroms paslaugy gavéjy grupéms
palaikymo islaidas;

» dotacijas uZsienio valstybéms ir tarptautinéms organizacijoms, periodines
narystés ar kitas jmokas.

= Detalus testinés veiklos iSlaidy pavyzdziy sarasSas yra pateikiamas Pazangos ir
testinés veiklos islaidy atskyrimo gairése.



Pazangos ir testinés veiklos islaidy atskyrimas pagal

islaidy kartotinuma

= Pazangos priemonémis laikomos tokios priemonés, kurios:

» apima vienkartinio, ne nuolatinio, pobtdzio islaidas;

» apima pradinio laikotarpio naujas nuolatinio pobudzio iSlaidas (kurios
vélesniais metais laikomos testinés veiklos iSlaidomis);

» apima pradinio laikotarpio reikSmingai pasikeitusias nuolatinio pobiidzio
iSlaidas (kurios vélesniais metais laikomos testinés veiklos iSlaidomis).

= Testinés veiklos priemonémis laikomos tokios priemonés, kurios apima nuolatinio,
kartotinio pobudazio islaidas.



Pazangos ir testinés veiklos islaidy atskyrimo matrica

1% kokio Saltinio bus j pri és jgyvendini ?
|
L7 Y v
I$ finansavimo Saltinio, nurodyto 15 kity finansavimo Saltiniy, 1% finansavimo Saltinio,
gairiy 1 priede nenurodyty gairiy 1 ir 2 prieduose nurodyto gairiy 2 priede
Pazangos priemoné | Ar priemoné prisideda prie NPP uzdaviniy I Testinés veiklos priemoné
igyvendinimo?
TAIP
Ar priemone fi j naujos viesosios paslaugos sukdrimas, Testinés veiklos priemoné }:
reikémingas esamos paslaugos efektyvumo irfar prieinamumo
i irfar jos kokybé gerini ?

|
F 3

Ar priemone finansuojamas paslaugos
perkélimas j elektoring erdve?

I
TAIP

Ar pri fii j viesojo
reorganizacija/optimizavimas ir/ar jos teikimo kokybés
tobulinimas?

I
TAIP

Ar priemone It viesojo inistravim
funkcijos perkélimas j elektronine erdve?
I

TAIP

Ar priemone inicijucjamas naujy iSmokuy ar lengvaty formy tam tikrai
gavéjy grupei ivedimas?
1

TAIP

Ar priemone inicijuojamas esamy iSmoky ar lengvaty tam tikrai paslaugy gavéju
grupei didinimas, kuris nesiejamas su teisés aktais numatytu indeksavimu ar
natiraliais tikslinés grupés dydzio pokyciais?

I
TAIP

Ar priemone finansuojamos vienkartinés stojimo | tarptautine
organizacija ar kitos Si iniy jsipareigoji
vykdymo iglaidos (ifskyrus narystés ir kitas periodines

imokas)?




Detalesni pazangos ir testinés veiklos islaidy

ISlaidy tipas pagal
funkcija

Pazangos iSlaidos

pavyzdziai (I)

Testinés veiklos islaidos

ILGALAIKIS MATERIALUSIS TURTAS

Investicijos ilgalaikio materialiojo turto, reikalingo naujy viesujuy
paslaugy teikimui, esamy paslaugy teikimo efektyvumo arba masto
didinimui arba perkélimui j elektronine erdve, sukiurimui arba
isigijimui (pvz., pastatai, jranga ir kt.)

VieSu paslaugy
teikimo islaidos

Investicijos ilgalaikio materialiojo turto, reikalingo naujy viesyjy
paslaugy teikimui, esamy paslaugy teikimo efektyvumo arba masto
didinimui arba perkélimui j elektronine erdve, pagerinimui, jo
vertés padidinimui (pvz., kapitaliné pastaty renovacija, jrangos
atnaujinimas ir kt.
ILGALAIKIS NEMATE
Investicijos ilgalaikio nematerialiojo turto, reikalingo naujy vieSuju
paslaugy teikimui, esamy paslaugy teikimo efektyvumo arba masto
didinimui arba perkeélimui j elektronine erdve, sukuarimui (pvz., IT
sistemos, duomeny bazés, naujy paslaugy modeliy sukiirimas ir kt.)
Darbuotojy, dirbanciy su jaunimu, ugdymo ir kompetencijy
kélimo modelio kirimas ir diegimas (SADM)

Visuomenés informavimo apie teigiama Seimos jvaizdj ir Seimos
instituto svarba strategijos sukiirimas (SADM)

Investicijos ilgalaikio nematerialiojo turto, reikalingo naujy viesujy
paslaugy teikimui, esamy paslaugy teikimo efektyvumo arba masto
didinimui arba perkélimui j elektronine erdve, pagerinimui (pvz.,
naujo modulio esamoje IT sistemoje sukurimas ir jdiegimas ir kt.)

ISlaidos ilgalaikio materialiojo turto, reikalingo vieSosioms
paslaugoms teikti, palaikymui (pvz., komunalinéms paslaugoms

apmokéti, paprastojo remonto darbams atlikti, aplinkos

iSlaikymui ir kt.)

TIALUSIS TURTAS

ISlaidos ilgalaikio nematerialiojo turto, reikalingo vieSosioms
paslaugoms teikti, palaikymui (pvz., valstybeés
kompiuterijos paslaugy teikéjo suteiktoms paslaugoms apmokéti
ir kt.)

nuotolinés

[pavyzdys néra baigtinis]




Detalesni pazangos ir testinés veiklos islaidy

pavyzdziai (II)

ISlaidy tipas pagal
funkcija

Pazangos iSlaidos

Testinés veiklos iSlaidos

DARBUOTOJU MOKYMAI

Islaidos, skirtos sisteminiams mokymams, siekiant iSmokyti
personala naudotis sukurtu / pagerintu materialiuoju
nematerialiuoju turtu teikiant nauja paslauga ar teikiant esama
paslaugg efektyviau, platesniu mastu arba perkélus ja i elektronine erdve

ir

Islaidos, skirtos sisteminiams esamy darbuotojy mokymams arba
mokymams, reikalingiems suteikti gebéjimus atlikti funkcijas,
kurios iki Siol nebuvo vykdomos arba buvo vykdomos mazesne apimtimi
(pvz., mokymai visiems sistemos darbuotojams, padedant prisitaikyti
prie reformos metu jvykusiy ar jvyksianciy poky¢iy ir kt.)

Darbuotojy, dirban¢iy su jaunimu, ugdymas ir kompetencijy
kélimas (SADM)

ISlaidos nuolatinéms esamu darbuotoju kvalifikacijos kélimo /
mokymy veikloms, reikalingoms vieSyju paslaugy
uztikrinimui (pvz., periodiniai sveikatos prieZiiros specialisty,

teikimo

pedagogy kvalifikacijos kélimo mokymai ir kt.)

Viesy paslaugy
teikimo islaidos

Islaidos, skirtos sisteminiams naujy darbuotojy, kurie priimti siekiant
uztikrinti naujai sukurtos paslaugos, ar iSplésto masto paslaugos teikima,
mokymams (pvz., reformos metu iSplétus teikiamos paslaugos apimtj, jai

teikti priimty darbuotojy mokymai ir kt.

Islaidos, skirtos sisteminiam esamy darbuotojy darbo uZmokescio
didinimui, kai jis atliekamas siekiant plésti ar gerinti teikiamy paslaugy
kokybe ir néra nulemtas tokiy objektyviy, visoms vieSosios politikos
sritims vienodai taikytiny, veiksniy, kaip MMA didéjimas ar pan. (pvz.
sisteminis pedagoginiy darbuotoju darbo uzmokes¢io didinimas,
sisteminis jauny mokslininky darbo uzmokescio didinimas)

Didinti darbo uZmokestj socialiniy paslaugy jstaigy ir socialiniy
paslaugy srities darbuotojams (SADM)

[pavyzdys néra baigtinis]

ISlaidos pavieniy nauju darbuotoju mokymams, reikalingiems
dél natiaralios darbuotojy kaitos (pvz., kai apmokomi anksciau
paslaugg teikusius darbuotojus pakeiciantys nauji darbuotojai ir kt.)

ISlaidos viesasias paslaugas teikianc¢iy darbuotoju darbo
uzmokesciui (jskaitant jo didinimg dél tokiy objektyviy, visoms
vieSosios politikos sritims vienodai taikytiny veiksniy, kaip MMA
didéjimas ir pan.) (pvz., sveikatos prieZiiiros specialisty, pedagoginiy

darbuotojy ir kt.)



Detalesni pazangos ir testinés veiklos islaidy

pavyzdziai (Ill)

ISlaidy tipas pagal

funkcija

Pazangos islaidos

Testineés veiklos islaidos

ILGALAIKIS MATERIALUSIS TURTAS

Investicijos reikalingo vieSojo
administravimo funkcijy reorganizacijai / optimizavimui, Siy funkcijy

perkeélimui j elektronine erdve ar jy kokybés gerinimui, sukiirimui

ilgalaikio materialiojo turto,

arba jsigijimui (pvz. pastatai, jranga ir kt.)

Viesojo
administravimo
islaidos

Investicijos ilgalaikio materialiojo turto,
administravimo funkcijy reorganizacijai / optimizavimui, $iy funkcijy

reikalingo vieSojo

perkélimui j elektronine erdve ar jy kokybés gerinimui, pagerinimui,
jo vertés padidinimui (pvz., kapitaliné pastaty renovacija, jrangos
atnaujinimas ir kt.
ILGALAIKIS NEMATE
Investicijos ilgalaikio nematerialiojo turto, reikalingo vieSojo
administravimo funkcijy reorganizacijai / optimizavimui, Siy funkcijy
perkélimui j elektronine erdve ar ju kokybés gerinimui, sukiirimui
(pvz., IT sistemos, duomeny bazés, naujy paslaugy modeliy sukiirimas
ir kt.)

Investicijos ilgalaikio nematerialiojo turto, reikalingo vieSojo
administravimo funkcijy reorganizacijai / optimizavimui, $iy funkcijy
perkélimui j elektronine erdve ar jy kokybés gerinimui, pagerinimui
(pvz., naujo modulio esamoje IT sistemoje sukiirimas ir jdiegimas ir
kt.)

ISlaidos ilgalaikio materialiojo turto, reikalingo vieSojo
administravimo  funkcijoms vykdyti, palaikymui (pvz,
komunalinéms paslaugoms apmokéti, paprastojo remonto

darbams atlikti ir kt.)

Prizitréti bei atnaujinti kompiuterius darbo vietose ir
informacinés sistemos posistemes (SADM)

IALUSIS TURTAS

Islaidos ilgalaikio nematerialiojo turto, reikalingo vieSojo
administravimo funkcijoms vykdyti, palaikymui (pvz., valstybés

nuotolinés  kompiuterijos  paslaugy teikéjo  suteiktoms
paslaugoms apmokeéti ir kt.)
Palaikyti ir plésti Finansu ministerijos informacines

sistemas (FM)

Prizitiréti bei atnaujinti kompiuterius darbo vietose ir
informacinés sistemos posistemes (SADM)

[pavyzdys néra baigtinis]



Detalesni pazangos ir testinés veiklos islaidy

Islaidy tipas pagal

funkcija

Pazangos iSlaidos

ISlaidos, skirtos sisteminiams mokymams, siekiant iSmokyti
personala naudotis sukurtu / pagerintu materialiuoju ir
nematerialiuoju turtu vykdant reorganizuota / optimizuota, perkelts i
elektronine erdve ar aukstesnés kokybés vieSojo administravimo funkcijg

Viesojo
administravimo
islaidos

[Slaidos, skirtos sisteminiams esamy darbuotojy mokymams arba
mokymams, reikalingiems suteikti gebéjimus atlikti funkcijas,
kurios iki Siol nebuvo vykdomos (pvz., mokymai visiems sistemos
darbuotojams, padedant prisitaikyti prie reformos metu jvykusiy ar
jvyksianciy poky¢iy ir kt.)

Viesyju finansy planavimo ir valdymo procesy jgyvendinimo,
sistemingai diegiant jrodymais grijsto valdymo
tobulinimas (FM)

Kelti vieSojo sektoriaus darbuotojy bendradarbiavimo su NVO
kompetencijas (SADM)

principus,

pavyzdziai (IV)

Testinés veiklos iSlaidos

DARBUOTOJY MOKYMAI

Islaidos nuolatinéms kvalifikacijos kélimo / mokymy veikloms,
reikalingoms vieSojo administravimo funkcijy vykdymo uztikrinimui
(pvz., ministerijy tarnautojy kvalifikacijos kélimo
mokymai ir kt.)

kasmetiniai

Organizuoti darbuotojams mokymus (SADM)

[Slaidos, skirtos sisteminiams naujy darbuotojy, kurie priimti
siekiant uztikrinti atnaujintos ar iSplétos viesojo administravimo
funkcijos vykdyma mokymams (pvz. reformos metu sukiirus naujg
arba iSplétus esamos vieSojo administravimo funkcijos vykdymo apimtj,
j kdyti priimty darbuotojy mokymai ir kt.

Islaidos, skirtos sisteminiam esamy darbuotojy darbo uzZmokescio
didinimui, kai jis atliekamas siekiant plésti ar gerinti vieSojo
administravimo funkcijas ir néra nulemtas tokiy objektyviy, visoms
vieSojo administravimo sritims vienodai taikytiny, veiksniy, kaip MMA
didéjimas ar pan. (pvz. sisteminis konkrecios institucijos tarnautojy
darbo uZmokescio didinimas)

ISlaidos pavieniy naujy darbuotojy mokymams, reikalingiems dél
natiiralios darbuotojy kaitos (pvz., kai apmokomi anksciau viesaja
funkcija atlikusius darbuotojus pakeiciantys nauji darbuotojai ir kt.)

Organizuoti darbuotojams mokymus (SADM)

ISlaidos viesojo administravimo funkcijy vykdymui reikalingy
darbuotojy darbo uzmokesciui (jskaitant jo didinimg dél tokiy
objektyviy, visoms vieSojo administravimo sritims vienodai taikytiny
veiksniy, kaip MMA didéjimas ir pan.) (pvz., ministerijy tarnautojy
darbo uzmokestis ir kt.)

[pavyzdys néra baigtinis]



Detalesni pazangos ir testinés veiklos islaidy

pavyzdziai (V)

ISlaidy tipas pagal
funkcija

ISlaidos,
susijusios su

iSmoky ir Kitos
finansineés

paramos
tikslinéms
grupéms teikimu

PaZangos iSlaidos

Naujy iSmoky formy pagrindimo ir sukiirimo, lengvaty tam tikrai
paslaugos gavéju grupei jvedimo, naujy pasalpy, pensijy, stipendijy ar
pan. jvedimo iSlaidos (pvz., ,vaiko pinigy“ jvedimas ir pan.) (prie
pazangos islaidy tokios naujos iSmokos priskiriamos tik pirmaisiais
metais, o antraisiais metais jau traktuojamos kaip testinés veiklos
iSlaidos)

Jteisinti nemokama maitinima nevertinant pajamuy visiems
mokiniams, kurie mokosi pagal pradinio ugdymo programa
(SADM)

Testinés veiklos iSlaidos

Teisés aktais nustatyty iSmoku, pasalpu, pensijuy, stipendijuy,
subsidijy ir pan. (iSskyrus atvejus, kai jvedamos naujos iSmokos
arba didinamos esamos iSmokos), iSmokéjimas (pvz., iSlaidos
senatvés pensijoms, nedarbo pasalpoms, socialinéms pasalpoms
iSmokéti ir kt.)

Teikti paramg Seimoms ir asmenims biustui iSsinuomoti
(SADM)

Pervesti lésas pareigiiny valstybinéms pensijoms mokéti
(SADM)

Esamy teisés aktuose numatyty iSmoky padidinimas, iSskyrus
atvejus, kai iSmokos didinamos teisés aktuose numatytu indeksavimo
dydZiu arba dél demografiniy pokyc¢iy (pvz., atskiru jstatymo
pakeitimu numatomas iSmoky vaikams padidinimas) (prie pazangos
iSlaidy toks padidinimas priskiriamas tik pirmaisiais metais, o
antraisiais metais jau traktuojamas Kkaip testinés veiklos islaidos)
Nuosekliai didinti socialinio draudimo pensijas ir uZztikrinti
adekvatesne sasaja su buvusiu darbo uzmokesciu (SADM)

ISmoky didinimas teisés aktuose numatytu indeksavimo
dydziu dél infliacijos ar kity makroekonominiy, socialiniy
rodikliy arba demografiniy pokyciy (pvz., papildomos islaidos
teisés aktuose numatytu dydZiu indeksavus senatvés pensijas ir

kt.)

[pavyzdys néra baigtinis]




Detalesni pazangos ir testinés veiklos islaidy

pavyzdziai (VI)

ISlaidy tipas pagal

funkcija Testinés veiklos islaidos

PazZangos islaidos

JMOKOS TARPTAUTINEMS ORGANIZACIJOMS
Stojimo j tarptautine organizacija islaidos (iSskyrus periodines | Periodinés narystés ar Kitos jmokos (pvz.,, jmokos i Europos
narystés ar kitas jmokas), pvz., pradiniai jnasai, mokami stojant i | Sgjungos biudzZeta, privalomi kasmetiniai jnasai | Ekonominio
Tarptautine plétros asociacija (priklausanc¢ia Pasaulio banko | bendradarbiavimo ir plétros organizacijos biudzets ir kt.)

organizacijy grupei) ir pan.

Dalyvauti  stiprinant atstovavima Lietuvai ES ir
Tarptautiniy tarptautinése organizacijose ir vykdant ijsipareigojimus
isipareigojimy sumokéti narystés mokeséius ir jnasus ES ir tarptautinéms

vykdymo iSlaidos finansuy institucijoms (FM

MOKYMAI

DARBUOTOJU
ISlaidos, skirtos sisteminiams mokymams, siekiant iSmokyti
esama ar naujai priimta personalg vykdyti naujas funkcijas, susijusias
su naujy prisiimty tarptautiniy jsipareigojimy vykdymu (pvz.,

ISlaidos nuolatinéms kvalifikacijos kélimo / mokymu
veikloms, reikalingoms tarptautiniy jsipareigojimy vykdymo
uztikrinimui  (pvz., kasmetiniai ministerijy tarnautojy

darbuotoju, turin¢iy dalyvauti tarptautiniy organizaciju, kuriu nare L . .
ORI O AL i, gl M kvalifikacijos kélimo mokymai ir kt.)

Lietuva iki Siol nebuvo, veikloje, mokymai ir kt.)

[pavyzdys néra baigtinis]



